信丰县小江镇人民政府2021年度
部门绩效自评总报告
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第一部分  信丰县小江镇人民政府概况

一、部门主要职责职能、组织架构、人员及资产等基本情况
（一）部门主要职能职责：
1.制定和组织实施经济、科技和社会发展计划，制定资源开发技术改造和产业结构调整方案，组织指导好各业生产，搞好商品流通，协调好本镇与外地区的经济交流与合作，抓好招商引资，人才引进项目开发，不断培育市场体系，组织经济运行，促进经济发展；
2.制定并组织实施村镇建设规划，部署重点工程建设，地方道路建设及公共设施，水利设施的管理，负责土地、林木、水等自然资源和生态环境的保护，做好护林防火工作；
3.负责本行政区域内的民政、计划生育、文化教育、卫生、体育等社会公益事业的综合性工作，维护一切经济单位和个人的正当经济权益，取缔非法经济活动，调解和处理民事纠纷，打击刑事犯罪维护社会稳定；
4.按计划组织本级财政收入和地方税的征收，完成国家财政计划，不断培植税源，管好财政资金，增强财政实力；
5.抓好精神文明建设，丰富群众文化生活，提倡移风易俗，反对封建迷信，破除陈规陋习，树立社会主义新风尚；
6.全面开展乡村振兴工作，不断提高农户收入；提升农户生活水平；
7.完成上级政府交办的其它事项。
    （二）组织架构：小江镇人民政府内设部门包括党委、政府、人大、政协、工青妇群体组织，纪检监察、党建办、党政办、财经办、计生办、农机站、农技站、农经站、安监站、环保站、扶贫办、水利站、劳动服务站等，全部纳入部门预算编制范围。
    （三）人员及资产情况：信丰县小江镇政府编制数71人，其中：行政编制28人、全额事业编制43人；实有人数59人，其中：在职人数59人，包括行政人员27人、全额事业32人；退休人员17人。资产总计470.24万元，其中，固定资产111.77万元，流动资产358.47万元。
二、当年部门履职总体目标、工作任务
（一）积极主动应战疫情防控，守护了一方平安；
（二）攻坚克难鏖战环境整治，妆靓了乡村容颜；
（三）实干力战产业升级，开启了发展新路，主攻工业、壮大农业，积极探索资源乡镇产业转型；
（四）全面开展早稻集中育秧，保障了粮食生产。                       
三、当年部门年度整体支出绩效目标
（一）产出指标：打造湖东乡村振兴示范点；共建有铺下、柳塘、新庄、圳下、老圩、中兴蔬菜基地6个，大棚总面积629.622亩。
（二）效益指标：确保资金使用效率提质增效，增加就业岗位，提高居民收入，改善群众生产生活条件，提高群众满意度，提高小江知名度。
四、部门预算绩效管理开展情况
2021年，我镇以绩效目标实现为导向，进一步加强制度建设，做到事前评审、事中监控、事后跟踪问效，从而提升自评质量，预算绩效管理取得新成效。
（1） 抓好绩效目标编制，及时报送绩效目标。
（2） 加强绩效跟踪监控，注重过程。
（3） 全面开展财政支出绩效评价，对专项资金实施绩效自评和项目核查，在此基础上形成自评报告。
（4） 强化评价结果应用，组织绩效自评和绩效跟踪监控，对发现的问题及时改进，加强评价结果与项目资金安排的衔接。
（5） 健全绩效管理工作水平。
五、当年部门预算及执行情况
    2021年信丰县小江镇人民政府支出预算总额为1362.69万元，比上年减少738.62万元。基本支出978.2万元，占支出预算总额的71.78%，包括工资福利支出643.24万元、商品和服务支出271.79万元、对个人和家庭的补助支出31.6万元、资本性支出31.57万元；项目支出384.49万元，占支出预算总额的28.22%，包括行政事业性项目支出384.49万元。


第二部分  部门整体支出绩效实现情况

一、履职完成情况
（一）数量方面。蔬菜基地建设完成6个，灾害防治、森林防火、安全生产知识培训覆盖村居19个、综合治理区域内的村居数19个。
[bookmark: _GoBack]（二）质量方面。在职职工培训合格率100%，工作效率显著提升，巩固拓展脱贫攻坚成果，各项工作按计划执行，达到验收标准。
（三）时效方面。年度建设按期完成，各项资金拨付及时，各项基础设施验收合格。
二、履职效果情况
（一）社会效益方面。就业岗位增加，社会稳定提升，群众生产生活条件明显提高。
（二）经济效益方面。农民收入增加，农作物生产量增加。
（三）生态效益方面，全镇人居环境面貌焕然一新，生态环保绿逐步提升。
三、社会满意度及可持续性影响
通过夜话小江，持续整治群众反映强烈的突出治安问题，推进矛盾纠纷多元化化解，小江人民群众获得感、认同感、幸福感有了质的提升，满意度提升。
第三部分  部门整体支出绩效中存在问题及改进措施

一、主要问题及原因分析
    预算执行进度和效率有待加强，对工程量大、工期较长的基础设施支出项目跟踪不到位。
二、改进的方向和具体措施
   （一）提高对部门预算编制重要性的认识，严格按照财政部门要求编制部门预算，认真做好变之前的准备工作，合理确定收入来源，预算收支数字必须依据充分确定的资料，努力提高预算的透明度。
   （二）加强对部门预算执行情况的监督，既要加强对基本支出资金的合法性、合规性、效益性进行跟踪监督，又要监督项目资金是够是否使用于相关项目，资金使用效益，促进部门分工，同时增加预算的约束力。


第四部分  绩效自评结果拟应用和
公开情况

   绩效自评结果良好，按规定公开。

